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HOJA DE VIDA DOCENTE 2021 - RESUMEN 

(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: HUAMAN PASTORELLI 

NOMBRES: SANDRA ELIZABETH 

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: ECONOMIA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 10137511 

CORREO PERSONAL: shuamanp@gmail.com  

CORREO INSTITUCIONAL: sehuamanp@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 979954685 

 

CONDICION DOCENTE 
(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar)  

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

CONTRATADO  TIEMPO COMPLETO 

 
II.  FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 

 
DENOMINACIÓN  

 
ESPECIALIDAD 

UNIVERSIDAD QUE 
OTORGA 

AÑO DE 
EXPEDICION 

DOCTOR EDUCACION USMP 2015 

MAESTRIA SOSTENIBILIDAD 
HARVARD 
UNIVERSITY 

2020 

MAESTRIA INGENERIA DE PRODUCCION 
UNIVERSIDADE 
FEDERAL 
FLUMINENSE 

1999 

LICENCIATURA EDUCACION 
UNIVERSIDAD ALAS 
PERUANAS 

2011 

TITULO ECONOMIA UNAC 1998 
Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  

 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE 
OTORGA 

DURACIÓN FECHA 

Diplomado en gestión de la 
investigación en ciencia, tecnología 
e innovación en educación superior 

British Council-
Universidad Cayetano 
Heredia- Concytec 

6 meses 
18 de enero al 
12 de julio del 
2022 

Herramientas tecnologicas para la 
educación remota 

Universidad Nacional del 
Callao 

4 semanas 
13 de abril al 
08 de mayo del 
2021 

Didactica universitaria en un 
enfoque por competencias 

Universidad Nacional del 
Callao 

4 semanas 
12 de abril al 
07 de Mayo 
2021 

Elaboración de propuestas de 
investigación cuantitativa.  

Consorcio de 
investigación económica 
y social (CIES)   

28 días Abril 2021 

Circular economy and sustainability 
certification.  

Center for research in 
ecology & sustainable 
technologies 

1 mes Enero 2021 

Curso: Competencias y 
herramientas para la gestión de la 
Innovación.  

Universidad Politécnica 
de Valencia – España 

3 meses 
Abril - junio 
2020 

Curso: Gestión de la innovación. 
Herramientas de diagnóstico. 

Universidad Politécnica 
de Valencia - España 

6 meses 
Junio – 
noviembre 
2019 

Revisora trabajos para 
presentaciones de la Conferencia 
Anual de la NAAEE.  

North American 
Association for 
Environmental Education  

2 años 
Años 
2019,2020 

Revisión de pares para 
presentaciones.  

Congresos de Educación 
Editora  

3 años 
Años 2019, 
2020, 2021 

Formación en investigación 
empresarial aplicada y redacción de 
artículos científico.  

Universidad de San 
Martin de Porres  

4 meses 
Enero – abril 
2017 

Corporate Sustainability and 
Innovation Certificate.  

Harvard Extension 
School  

2 años 2015-2017 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y Control 

de Escalafón. 

 

 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

 
INSTITUCIÓN 

 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y 

DEDICACION DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO-

TERMINO o 
PERIODO 

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE 

PORRES  
DOCENTE CONTRATADO 40 HORAS 2010-a la fecha 

UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE 
LA VEGA 

DOCENTE CONTRATADO 2009-2012 

SENATI DOCENTE CONTRATADO 2008-2010 

CENTRO DE IDIOMAS CIUNAC DOCENTE CONTRATADO 2008 
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 
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TÍTULO DE LA OBRA 

 

 
ISBN 

 
AÑO 

Huamán-Pastorelli, S., Alvarez-Risco, A., & 
Harras, A. (2020). Green Consumerism. En A. 
Alvarez-Risco, M. Rosen, S. Del-Aguila- 
Arcentales, & D. Marinova (Eds.), Building 
Sustainable Cities (pp. 283-311). Springer 
International Publishing.  

ISBN : 978-3030455323 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-45533-
0_20 
 

2020 

Valenzuela Muñoz, A., Choquehuanca 
Saldarriaga, C. A., Torres Huamani, J., Kaqui 
Valenzuela, M., & Huaman Pastorelli, S. E. 
(2020). Elasticidad del gasto público en Perú 
periodo 1980-2018. Llamkasun, 1(3), 19-46.  

https://doi.org/10.47797/llamkasun.v1i3.20 2020 

Huamán Pastorelli, S. E., Choquehuanca 
Saldarriaga, C. A., & Valenzuela Muñoz, A. 
(2020). Environmental Literacy of Peruvian 
Middle School Graders and their Teachers of 
Private and Public Schools. TAYACAJA, 3(2).  

https://doi.org/10.46908/rict.v3i2.108 2020 

Valenzuela Muñoz, A., Choquehuanca 
Saldarriaga, C. A., Torres Huamani, J., Kaqui 
Valenzuela, M., & Huaman-Pastorelli, S. E. 
(2020). La Ley de Wagner y el gasto público en 
el Perú periodo 1980-2018. TAYACAJA, 3(1).  

https://doi.org/10.46908/rict.v3i1.70 2020 

DOSSIER COMPILATORIO DE TESIS DE 
PREGRADO  

978-6124221118 2013 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 

 

V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 

REGISTRO SI/NO 

Registro DINA SI 

Registro REGINA SI 

 

________________________ 

 

FIRMA 

 Callao, 20 de Junio del  2022. 


